formation professionnelle

At
EH calendrier de la formation
> Dates

> Durée totale de la formation :

> En centre :

> En milieu professionnel :
> Parcours partiel

\/ Conditions d’admission
>

> Date des informations collectives :

> Individualisation des parcours de formation:

Retrait des dossiers de
candidature
> Retrait des dossiers :

> Cl6ture des inscriptions :

Prérequis, exigences
& préalables a l'entrée en
formation

FLE

FRANCAIS LANGUE ETRANGERE

Lieu: Tours

Mise a jour décembre 2025

La formation
S’adressant a toute personne souhaitant renforcer ses compétences en
frangais, cette formation permet :

v' D'interagir dans des situations socioprofessionnelles variées
nécessaires a une insertion

v" De se placer dans une posture d’acteur.rice au sein de son
environnement social, professionnel et territorial local

Objectifs et contenus
Objectifs :

AN

Communiquer et interagir a I'oral et a I'écrit en situation
socioprofessionnelle

Verbaliser et argumenter son parcours-projet

Utiliser les outils de communication médiée et TIC
Réaliser un projet collectif et collaboratif éco-citoyen
Réaliser une période d'immersion en entreprise

AN

Contenus :

> Renforcement et mise en ceuvre contextualisée de compétences
linguistiques (oral / écrit)

> Développement de compétences socioprofessionnelles

> L'acquisition de connaissances et compétences nécessaires a la
concrétisation du parcours d’insertion sur le territoire

> Mise en pratique des codes et usages du monde du travail

> Renforcement des compétences de communication médiée

> Renforcement de la confiance en soi et la valorisation de ses savoirs
(étre-faire) pour s'inscrire dans un parcours qualifiant ou d'acces a I'emploi

Modalités de controle de connaissances au cours de la formation
Au-dela des évaluations formatives menées au cours des séquences de
formation, des évaluations individuelles et collectives sont mises en place a
différents moments de la formation.
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>

y'__| Organisme de formation

> N° déclaration d'activité :

> Siret :

9 Lieu de formation

> Conditions d'accueil :

€ Colts

€ Rémunération

Modalités d'obtention de la certification

> Formation non certifiante.

> Auto-évaluation et évaluation durant la formation.

A la fin de la formation il sera remis aux stagiaires une attestation des
compétences acquises.

Diplomes, titres ou référence(s) de(s) personne(s) chargée(s) de la
formation

> L'action de formation est encadrée par deux formateurs référents titulaires
d'un niveau de formation supérieur (5 et 6).

> De plus, les formateurs ont une forte expérience dans le champ de la
formation dispensée et une pratique de la formation d'adultes avérée.

Modalités, moyens pédagogiques et techniques alloués a la
formation

Pour cette formation en présentiel :

> Un positionnement individualisé permet d’affiner les modalités de
parcours en fonction des besoins et des attentes du.de la stagiaire.

> Pédagogie de I'accompagnement : méthodes actives, pratiques
contextualisées et actionnelles, échanges de pratiques entre pairs, ilots,
travail autonome et collectif.

> Un Plan d’Action Individualisé collaboratif est élaboré en fil rouge de la
formation et remis en fin de parcours.

> Vous alternerez temps collectifs / individuels / d’interventions de
partenaires et de mises en situations avec : une approche thématique et
spiralaire, une prise en compte tenant de I'environnement et de la réalité
locale et une adaptation continue aux besoins et attentes. Il consigne et
incite a : la mise en projection post-formation, les démarches a accomplir
apres la formation, les échéances et délais de réalisation

> Axes de 'accompagnement : étre attentif aux freins périphériques,
favoriser I'engagement, I'implication, la participation, la prise de décision.

Formation a distance : quelques séances de formation pourront étre
proposées a distance.

Engagement qualité des formations

> Certification Qualiopi n°2411_CN_04819-V4 pour les catégories d'actions
concourant au développement des compétences suivantes : actions de
formation et validation des acquis de I'expérience (VAE)

> Référencement Datadock

> Charte RGPD-Politique de confidentialité consultable sur le site formation-
professionnelle.ufcv.fr
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-
mm 37 - TOURS

DY SON PROJET PROF
ALPHABETISATION

Du 30/01/2026 au 09/04/2026
Du 14/04/2026 au 29/06/2026
Du 02/07/2026 au 24/09/2026
Du 29/09/2026 au 04/12/2026

POST ALPHA

Du 12/01/2026 au 19/03/2026
Du 12/06/2026 au 04/09/2026

FLE

Du 23/02/2026 au 21/05/2026
Du 26/05/2026 au 28/08/2026
Du 03/09/2026 au 23/11/2026
Du 26/11/2026 au 25/02/2027

PREQUALIFICATION METIERS DE L’ANIMATION

Du 29/04/2026 au 07/08/2026

ELABORER UN PROJET PROFESSIONNEL
Du 09/11/2026 au 10/02/2027

VISA + PARCOURS VERS L'EMPLOI
Du 01/09/2026 au 20/11/2026

ASLN : ATELIERS
SOCIOLINGUISTIQUE ET NUMERIQUE
Tout au long de I'année

LCE : LANGUE CITOYENNETE EMPLOI
De septembre a décembre

FLI: FRANCAIS LANGUE D'INTEGRATION
De septembre a décembre

=m 37- AMBOISE
DYNAMISER SON PROJET PROFESSIONNEL

ALPHABETISATION
Du 19/01/2026 au 26/03/2026
Du 03/09/2026 au 09/11/2026

FLE
Du 31/03/2026 au 29/06/2026
Du 12/11/2026 au 11/02/2026

ASLN: ATELIERS SOCIOLINGUISTIQUE ET NUMERIQUE
Tout au long de 'année

is: C de Fi du 18/12/25 au 10/03/26

-
mm 37-CHINON
DYNAMISER SON PROJET PROFESSIONNEL

ALPHABETISATION - FLE

Du 24/03/2026 au 09/06/2026

Du 10/09/2026 au 16/11/2026

Du 19/11/2026 au 04/02/2027

VISA+ PVE

Sainte-Maure-de-Touraine: Du 04/06/2026 au 09/09/2026

ELABORER UN PROJET PROFESSIONNEL
Bourgueil: Du 05/05/2026 au 31/07/2026

Sainte-Maure-de-Touraine: Du22/09/2026 au 14/12/2026
: Du 09/12/2026 au 12/03/2027

= 45 - SAINT-JEAN-LE BLANC

DYNAMISER SON PROJET PROFESSIONNEL
ALPHABETISATION

Du 12/02/2026 au 20/04/2026
Du 24/04/2026 au 03/07/2026
Du 09/07/2026 au 02/10/2026
Du 08/10/2026 au 14/12/2026
Du 06/11/2026 au 26/01/2026

CPJEPS
Du 23/09/2026 au 20/05/2027

VISA + PVE
Du 09/02/2026 au 04/05/2026

ELABORER SON PROJET PROFESSIONNEL
Du 18/05/2026 au 10/08/2026

]
mm 41-BLOIS
Formation linguistique OFII: de janvier a décembre

]
== 45-GIEN
SON PROJET

ALPHABETISATION

Du 30/01/2026 au 04/04/2026
Du 24/04/2026 au 03/07/2026
Du 27/07/2026 au 16/10/2026

18 - VIERZON

DYNAMISER SON PROJET PROFESSIONNEL

ALPHABETISATION

Du 04/06/2026 au 13/08/2026
Du 15/10/2026 au 21/12/2026
FLE

Du 08/01/2026 au 30/03/2026

-

W= 18- BOURGES
DYNAMISER SON PROJET PROFESSIONNEL
ALPHABETISATION

Du 04/06/2026 au 13/08/2026
Du 15/10/2026 au 21/12/2026

FLE
Du 08/01/2026 au 30/03/2026

Cofinancé par
I'Union européenne

=n

PREFETE

DE LA REGION
CENTREVAL
DE LOIRE

=

N[ ]
Pour les candidats dont la situation le nécessite, notre référent handicap est disponible pour envisager

l§ dela ion et/ou de la ific a travers un projet personnalisé de formation (PPF).
Contact : david.berthe@ufcv.fr

N_04819-V4 pour les catégories d'actions concourant au développement
des compétence: s : actions de formation et validation des acquis de I'expérience (VAE)

Certification Qualiopi



